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Студент 
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Условия карьерного роста 
- повышение индивидуального мастерства 

- соответствие требованиям 

  профессионального стандарта 

- личностное развитие 

0 

16 лет 
СПО: специальность 

 

 

 

 

Специализированные требования 

- адаптация на рабочем месте 

- владение основами языков    

программирования 

- корпоративная система мотивации 

- участие в конкурсах  

  профессионального мастерства 

Разработчик 

программного 

обеспечения 

 (Developer) 

НВО: профильное направление 

 

 

 

 

 

 

Специализированные требования 

- обладать дипломом специалиста  

- знать все о программной инженерии 

- владеть несколькими языками 

программирования 

- иметь представление о системах 

управления базами данных, web-

сервисах 

Ведущий 

разработчик  

(Senior Developer) 

ВО: профильное направление 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Специализированные требования 

- опыт работы в крупной профильной 

компании, от 2-х лет 

- участие в коммерческих 

корпоративных проектах 

 

Руководитель отдела 

разработки 

 (Team Leader) 

ВО: профильное направление 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Специализированные требования 

- опыт управленческой деятельности 

- администрирование проектов и 

принятие проектных решений 

- организация работы в команде 

- решение технических задач 

ВО: профильное направление + 

правовое 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Специализированные требования 

- опыт управленческой деятельности 

- опыт реализации бизнес-процессов 

- стратегическое планирование 

- ответственность за результат 

- применение лучших мировых практик 

Социальные проекты работодателя 
- стабильная производственная компания 

- высокий уровень оплаты труда 

- возможность профессионального роста 

- дополнительные выплаты молодым 

  специалистам в течение первого года работы 

Методы поддержки 
- формирование портфолио 

- работа в учебно-производственных  

  комплексах 

- участие в конкурсах профессионального 

  мастерства и чемпионатном движении 

Региональные меры поддержки 
- содействие в трудоустройстве 

- поддержка отдельных категорий граждан 

- единовременные выплаты молодым 

  специалистам в возрасте от 18 до 25 лет по 

  программе «Первое рабочее место»   

4 года 
+ 

 

20 лет 

21 год 

26 лет 

33 года 

39 лет 

Виды деятельности 
- Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных систем 

- Осуществление интеграции программных модулей 

- Сопровождение и обслуживание программного обеспечения компьютерных систем 

- Разработка, администрирование и защита баз данных 

Основное общее образование 

 

 

 

 

Специализированные требования 

- аналитический склад ума 

- формирование профессионального  

  портфолио 

- получение смежной профессии 

Стажер  

(Junior Developer) 

Менеджер проекта 

 (Project Manager) 

Учись 

кодить 

Средняя з/п от 40 тыс. руб. 

1 год + 

 

5 лет 

7 лет 
+ 

 

6 лет 
+ 

 

8 лет 
+ 

 

Средняя з/п от 70 тыс. руб. 

Средняя з/п от 90 тыс. руб. 

Средняя з/п от 130 тыс. руб. 
Средняя з/п от 150 тыс. руб. 

Средняя заработная плата по Алтайскому краю 71 659 руб.

  

+ 

 


